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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΑΘΗΝΑ 

1 ΙΟΥΝΙΟΥ 1988 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΑΡΙΘΜΟΣ ΦΥΛΛΟΥ 

329 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Ορισμός αναγχαιούντος για πρόσληψη προσωπικού στον Γ' ΚΓΙΣ 


Καλαμαριάς - θεσ/νίχης. 1 

Ορισμός αναγχαιούντος για πρόσληψη προσωπικού στο Β’ ΚΠΣ 

Τρίπολης. 2 

Τροποποίηση του εδαφ. α' της παρ. 1 του άρθρου 41 του Καταστα¬ 
τικού του Ταμείου Ασφαλίσεως Ξενοδοχοϋπαλλήλων. 3 


Επέκταση διατάξεων του ν. 1505/84 στους συνταξιούχους του Τα¬ 
μείου Επικουρικής Ασφάλισης Προσωπικού Ταμείου Νομικών 4 
Τροποποίηση της παρ. 2 του άρθρου 1 του Κανονισμού Παροχών 


του Κλάδου Πρόνοιας του Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης 

Πρόνοιας και Ασθένειας Λιμενεργατών Πειραιά. 5 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού 

στην Ελένη Μιχαλοπούλου του Κων/νου . 6 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού 

στην Αγγελική Καϊπάνου του Νικολάου . 7 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού 

στην Ελευθερία Γεωργούλη του Σπυρίδωνα. 8 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας τον Δήμου Αιτω- 

λικού Ν. Αιτωλ/νίας . 9 

Έγκριση του Ειδικού Κανονισμού Λιμένα Αλιβερίου αριθ. 07 . . 10 
Διαπίστωση του προσωρινού αριθμού θέσεων του τμήματος Εγ¬ 
γείων Βελτιώσεων Ν. Κιλκίς.11 

Παραχώρηση κοινόχρηστης έκτασης 4.000 τ.μ. στο Ι.Κ.Α.12 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγίου 
Κηρύκου Ικαρίας, Ν. Σάμου.13 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ- Α2α/9065 (1) 

Ορισμός αναγχαιούντος για πρόσληψη προσωπικού στο Γ ΚΠΣ Καλα¬ 
μαριάς - θεσ/νίκης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 5 Κεφ. Β' του Ν. 993/79. 
β) Του άρθρου 9 του Ν. 1476/84. 

2. Την απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας, Πρό¬ 
νοιας και Κοινών. Ασφαλίσεων 1358/87 (ΦΕΚ 535/Β 87) «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας, Πρόνοιας και Κοινών. 
Ασφαλίσεων». 

3. Την πράξη του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης 213/ 
11.5.88. 

4. Το απόσπασμα πρακτικού της 1/17.3.88 συνεδρίασης του Διοι¬ 


κητικού Συμβουλίου του Γ' ΚΠΣ Καλαμαριάς θεσ/νίκης. 

5. Το έγγραφο της Δ/νσης Κοινωνικής Πρόνοιας θεσ/νίχης ΔΚΠ/ 

ΠΠ/5159/23.3.88. 

6. Τις απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες του Σταθμού που δεν 
μπορούν να καλυφθούν με προσωπικό με απόσπαση, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε τον αριθμό του αναγχαιούντος για πρόσληψη προσωπικού 
στο Γ' ΚΠΣ Καλαμαριάς - θεσ/νίκης σε τρία (3) άτομα, ένα (1) για 
βοηθητικό προσωπικό μαγειρείου και δύο (2) για προσωπικό καθαριό- 
τητας-βοηθητιχών εργασιών, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου για 
χρονικό διάστημα μέχρι (8) οκτώ μήνες, για την αντιμετώπιση των λει¬ 
τουργικών αναγκών του Σταθμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 2 Μαΐου 1988 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΥΛΒΑ ΑΚΡΙΤΑ 

-φ- 

Αριθ. Δ2α/10429 (2) 

Ορισμός αναγχαιούντος για πρόσληψη προσωπικού στο Β' ΚΠΣ Τρίπο¬ 
λης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 9 του Ν. 1476/84. 

β) Του άρθρου 5 Κεφ. Β' του Ν. 993/79. 

γ) Του άρθρου 14 του Ν. 1735/87. 

2. Τη 1358/2.10.87 (ΦΕΚ 535/5.10.87 τ.Β”) απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοιν. Ασφαλί¬ 
σεων. 

3. Την πράξη του Υπουργού Προεδρίας της κυβέρνησης 213/ 
11.5.87. 

4. Τις επείγουσες ανάγκες του Β' Κ.Π.Σ. Τρίπολης που δεν μπορούν 
να καλυφθούν από το υπάρχον προσωπικό ή με απόσπαση. 

5. Το 998/7.4.88 έγγραφο του Τμήματος Κοιν. Πρόνοιας, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Ορίζουμε τον αριθμό του αναγχαιούντος για πρόσληψη προσωπικού 
στο Β' Κ.Π.Σ. Τρίπολης σε δύο (2) άτομα, ένα (1) για βοηθητικό προ¬ 
σωπικό μαγειρείου και ένα (1) για προσωπικό καθαριότητας-βοηθ. ερ¬ 
γασιών, με σχέση εργασίας ιδιωτ. δικαίου για χρονικό διάστημα μέχρι 
οκτώ (8) μήνες για την αντιμετώπιση των λειτουργικών αναγκών του 
Β' ΚΠΣ Τρίπολης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 2 Μαΐου 1988 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΥΛΒΑ ΑΚΡΙΤΑ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕ* ι*Ρυ) 


Λρ Η, 202/3/809 (3) 

Γρο.τοποίηση του εδαφ. α' της καρ. 1 του άρθρου 41 του Καταστατικού 
του Ταμείου Ασφαλίσεως Ξενοδοχούπαλλήλων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.Δ. 1828/43 σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του άρθρου 59 παρ. 1 του Α.Ν της 11.11.1935 όπως αυ¬ 
θεντικά ερμηνεΰθηχε αυτά με το άρθρο 1 του Α.Ν 694/1937 χαι συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 1 του Ν.Δ 2520/1935. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 1 στεχχ. στ. 24 παρ. 1 χαι 2 
στοιχ. γ' 26 παρ. 1 και 27 παρ. I στεχχ. στ' του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 
137/Α/85). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 105/88 «Οργανισμός της Γενικής 
Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 46/.Α/88). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1275/82 (ΦΕΚ ΙΟΟ/Α/82) 
όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 43 του Ν. 1469/84 (ΦΕΚ 11 1 /Α/ 
1984). 

5. Τη 1358/2.10.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Υνείας. Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 535/ 
Β/87). 

6. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Ταμείου Ασφάλισε ως Ξενοδοχούπαλλή- 
λων που διατυπώθηκε κατά την 23/26.5.87 συνεδρίασή του. 

7. Τη γνώμη του Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας, που διατυπώ¬ 
θηκε κατά τη 2/30.3.88 συνεδρίασή του της ΚΕ’ περιόδου, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Η περίπτωση α’ της παρ. 2 του άρθρου 41 του Καταστατικού του 
Ταμείου Ασφαλίσεως Ξενοδοχούπαλλήλων, όπως αυτό ισχύει μετά την 
τροποποίησή του με τη 202/1797/14.7.86 (ΦΕΚ 714/Β/86) 
υπουργική απόφαση, αντικαθίσταται ως εξής: 

«2. Ποσό εφάπαξ βοηθήματος. 

α) Το ποσόν του εφάπαξ βοηθήματος ισούται προς το γινόμενο του 
από το εδαφ. γ' οριζομένου μισθού του ασφαλισμένου, επί τον αριθμό 
των ετών ασφάλισής του στον Κλάδο Πρόνοιας για το τμήμα αυτό, μέ¬ 
χρι εβδομήντα δύο χιλιάδων (72.000) δραχμών προσαυξημένο κατά το 
γινόμενο του μισού του επιπλέον μισθού των 72.000 δρχ. επί τον 
αριθμό των ετών ασφάλισης». 

Η απόφαση αυτή, που ισχύει από την 1.1.88, να δημόσιε υθεί στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα. 28 Απριλίου 1988 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

Ν. ΡΙΖΟΠΑΝΝΗΣ 

-Φ- 

Αριθ. Φ 133/808 (4) 

Επέκταση διατάξεων του ν. 1505/84 στους συνταξιούχους του Τα¬ 
μείου Επικουρικής Ασφάλισης Προσωπικού Ταμείου Νομικών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 10 του Ν. 1694/87 (ΦΕΚ 

35/τ.Α/13.3.1987). 

2. Τα άρθρα 23 παρ. 1 στοιχ. στ' 24 παρ. 1 και 2 στοιχ. γ'. 26 παρ. 
1 και 27 παρ. 1 στοιχ. δ του ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137/26.7.85 

τ.Α'). 

3. Τη 1358/2.10.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Υγείας. Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 535/ 
5.10.87 τ.Β'). 

4. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 105/3.3.1988 (ΦΕΚ 46/τ.Α'/ 
15.3.1988). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 1027/1980 όπως αυτό απο¬ 
καταστάθηκε με το άρθρο 7 του Ν. 1275/1982. 

6. Τη γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμείου Επικουρικής 
Ασφαλίσεως Προσωπικού Ταμείου Νομικών που διατυπώθηκε στην 
322/30.11.87 συνεδρίασή του, αποφασίζουμε: 

Στους συνταξιοδοτηθέντες μέχρι 30.4.1985 από το Ταμείο Επικου¬ 
ρικής Ασφαλίσεως Προσωπικού Ταμείου Νομικών (Τ.Ε.Α.Π.Τ.Ν) κα¬ 
ταβάλλονται οι διάφορες που θα προκυψουν από τον επανυπολογισμό 
των συντάξιμων αποδοχών τους σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
10 του Ν. 1694/1987 ως ακολούθους: 

α) Ιο 30% των διαφορών αυτών από 1.7.1987 β) το άλλο 30% 


από 1.1.1988 και γ) το υπόλοιπο 40% από 1.1.1989. 

Η απόφαση αυτή να δημόσιε υθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 

Αθήνα, 28 Απριλίου 1988 
ο υφυπουργό* 

Ν ΡΙΖΟΠΑΝΝΗΣ 

- ♦- 

Αριθ. 201/865 <5| 

Τροποποίηση της παρ. 2 του άρθρου 1 του Κανονισμού Παροχών του 
Κλάδου Πρόνοιας του Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης Πρόνοιας 
και Ασθένειας Λιμενεργατών Πειραιά. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 4 του Α.Ν. 1759/39 σε συν¬ 
δυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 59 παρ. I του Α.Ν. της 11.11.35 
όπως αυτό αυθεντικά ερμηνεύθηκε με το άρθρο 1 του Α.Ν 694/1937 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.Δ 2520/1953. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 1 στοιχ στ. 24 παρ. 1 και 2 
στοιχ. γ’ 26 παρ. 1 και 27 παρ. 1 στοιχ. στ' του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 
137/Α/85). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 105/88 «Οργανισμός της Γενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων Υπουργείου Υγείας. Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 46/Α/88). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1275/82 (ΦΕΚ 100/82 τ. 
Α). 

5. Τη 1358/2.10.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 535/ 
Β/87). 

6. Την απόφαση του Δ.Σ. του Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης - 
Πρόνοιας και Ασθένειας Λιμενεργατών Πειραιώς που λήφθηπε πατά 
την 30/14.9.87 συνεδρίασή του. 

7. Τη γνώμη του Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας, που διατυπώ¬ 
θηκε κατά τη 2/30.3.88 συνεδρίασή του της ΚΕΓ περιόδου, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Η παρ. 2 του άρθρου 1 του Κανονισμού Παροχών του Κλάδου 
Πρόνοιας του Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης-Πρόνοιας και Ασθέ¬ 
νειας Λιμενεργατών Πειραιά, όπως ισχύει μετά την τροποποίησή της με 
τη 201/7/211/2.2.87 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 7 6/Β/8 7) αντικα¬ 
θίσταται ως εξής: 

•2. Οι παροχές πρόνοιας, αποτελούνται: 

α) Για τους Επόπτες εργασίας και Αρχιεργάτες, εφόσον έχουν συ¬ 
μπληρωμένη υπηρεσία δέκα (10) ετών με την ιδιότητα αυτή. 

αα) Από βασικό ποσό επτακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων 

(783.000) δραχμών. 

αβ) Από προσαύξηση εβδομήντα πέντε χιλιάδων τριακοοίων 
(75.300) δραχμών για κάθε πλήρες έτος, πέρα από δέκα (10) έτη 
πραγματικής υπηρεσίας-ασφάλισης στο Ταμείο. 

αγ) Όταν πρόκειται για μη πλήρες έτος ασφάλισης από προσαύξηση 
ίση προς το ένα δωδέκατο (1/12) του ποσού προοαύξηοης που υπολογί¬ 
ζεται κάθε φορά ότι πρέπει να καταβληθεί κατ' έτος για κάθε πλήρη 
μήνα πραγματικής υπηρεσίας-ασφάλισης στο Ταμείο. 

β) Για τους εργάτες, εφόσον έχουν δέκα (10) ετών πραγματική υπη¬ 
ρεσία-ασφάλιση στο Ταμείο. 

βα) Από βασικό ποσό επτακοσίων είκοσι χιλιάδων πεντακοοίων 

δραχμών (720.500). 

ββ) Από προσαύξηση εξήντα έξι χιλιάδων διακοσίων πενήντα 
(66.250) δρχ. για κάθε πλήρες έτος πέρα από δέκα (10) έτη πραγματι¬ 
κής υπηρεσίας-ασφάλισης στο Ταμείο. 

βγ) Όταν πρόκειται για μη πλήρες έτος ασφάλισης, από προσαύξηση 
ίση προς το ένα δωδέκατο (1/12) του ποσού προοαύξηοης που υπολογί¬ 
ζεται κάθε φορά ότι πρέπει να καταβληθεί κατ' έτος για κάθε πλήρη 
μήνα πραγματικής υπηρεσίας-ασφάλισης στο Ταμείο». 

2. Η απόφαση αυτή εφαρμόζεται για τους ασφαλισμένους του Τα¬ 
μείου που διαγράφονται από 31 Δεκεμβρίου 1987 χαι εφεξής από το 
μητρώο του Ο.Λ.Π. 

Η απόφαση αυτή να δημόσιε υθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 

Αθήνα, 28 Απριλίου 1988 

0 ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

Ν. ΡΙΖΟΠΑΝΝΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. Γ6οι/985 (6) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λίΐτοιιργού στην 
Ελένη Μιχαλοπούλου του Κων/νου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Μι την απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας χαι Κοινωνικών 
Ασφαλιστών Γ6α/985/5.5.88 έχιι χορηγηθεί στην Ελένη Μιχαλο¬ 
πούλου του Κων/νου άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λει¬ 
τουργού. 

Αθήνα, 5 Μαΐου 1988 
Μι εντολή Υπουργού 
Ο Διευθυντής 
X. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. Γ6α/987 (7) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού στην 
Αγγελική Καϊπόνου του Νικολάου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Μι την απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων Γ6α/987/5.5.88 έχει χορηγηθεί στην Αγγελιχή Καϊπά- 
νου του Νικολάου άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουρ¬ 
γού. 

Αθήνα, 5 Μαΐου 1988 
Με εντολή Υπουργού 
Ο Διευθυντής 
X. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

--♦- 

.Αριθ. Γ6α/989 (8) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού στην 
Ελευθερία Γεωργούλη του Σπυρίδωνα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Με την απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνιχών 
Ασφαλίσεων Γ6α/989/5.5.88 έχει χορηγηθεί στην Ελευθερία Γεωρ¬ 
γούλη του Σπυρίδωνα άδεια άσχησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λει¬ 
τουργού. 

Αθήνα, 5 Μαΐου 1988 
Με εντολή Υπουργού 
Ο Διευθυντής 
X. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. ΕΣ 11187 

Ψήφιση νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αιτωλικού 
Ν, Αιτωλοακαρνανίας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΙΤΩΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των Νόμων 1188/81 «περί χυρώσεως του Κώδιχος 
περί χαταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» χαι 1586/86 «περί βαθμολογι¬ 
κής διάρθρωσης των θέσεων του Δημοσίου Νομικών Προσώπων Δημο¬ 
σίου Δικαίου και των ΟΤΑ και άλλες διατάξεις» χαι του Π.Δ/τος 3 α/ 
1987. 

2. Την 53560/59/6.8.1986 γενική διαταγή του Υπουργείου Εσω¬ 

τερικών με την οποία παρέχονται οδηγίες για την ψήφιση Ο.Ε. . ή- 
μων και Κοινοτήτων. , 

3. Την 1/11.3.88 (θέμα 2ο) γνωμοδότηση του Υπηρεσιαχου Συμ¬ 
βουλίου άρθρου 14 του Ν. 1586/86. 

4. Την 155/87 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (2014/86/ 
15.12.87 έγγραφό δήμου) σχετικά με το αντικείμενο του θέματος, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 155/87 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αιτω- 
λικού που αφορά την ψήφιση του νέου Οργανισμού Εσωτερικής πηρε- 
σϊας του Δήμου αυτού ως κατωτέρω: 

Άρθρο 1. 

Διάρθρωση - Διαβάθμιση Υπηρεσιών 
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


- . ' I V , ιιι 

Α' ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικού. 

Μία (1) θέση υπαλλήλου με βαθμούς Γ έως χαι Α'. 

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ 17 Διοικητικών - Λογιστών. 

Μία (1) θέση υπαλλήλου με βαθμούς Γ έως και Α'. 

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Κλάδος ΔΕ 1 - Διοικητικού. 

Τρεις (3) θέσεις υπαλλήλων με βαθμούς Ρ έως και Α’. 

Κλάδος ΔΕ 15 - Εισπραχτόρων. 

Μία (1) θέση υπαλλήλου με βαθμούς Γ έως και Α'. 

4. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε. 

Κλάδος ΥΕ 1 - Κλητήρων - θυρωρών - Γενικών Καθηκόντων. 

Μία (1) θέση υπαλλήλου με βαθμούς Δ' έως και Ρ. 

Β' ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ 5 - Εργοδηγών (Νόμου 1476/1984). 

Μία (1) θέση Εργοδηγού με βαθμούς Γ έως και Α'. 

Κλάδος ΔΕ 24 - Ηλεκτρολόγων. 

Μία (1) θέση ηλεκτρολόγου με βαθμούς Γ έως και Α'. 

Κλάδος ΔΕ 29 Οδηγών αυτοκινήτων. 

Δύο (2) θέσεις οδηγών αυτοκινήτων με βαθμούς Ρ έως και Α οι 
οποίες θα παραμένουν κενές και θα πληρώνονται μετά την αποχώρηση 
καθ’ οιονδήποτε τρόπο των οδηγών που υπηρετούν με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου στις υπηρεσίες καθαριότητας και οδοποιίας. 

Ρ ΤΕΧΝΙΚΟ - ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΚΑΙ ΓΕΩΠΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩ¬ 
ΠΙΚΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε. 

Κλάδος ΥΕ 16 - Εργατών. 

Δεκαπέντε (15) θέσεις εργατών, με βαθμούς Δ' έως και Ρ. 

Από τις παραπάνω δεκαπέντε (15) θέσεις, η μία (1) είναι θέση καθα- 
ριστού εσωτερικών χώρων (καθαρίστρια), οι έξι (6) θέσεις είναι θέσεις 
εργατών καθαριότητας (καθαριστές εξωτερικών χώρων), οι τρεις (3) 
θέσεις είναι θέσεις εργατών ύδρευσης από τις οποίες οι δύο (2) Υδρονο- 
μέων και η μία (1) καταμετρητή υδρομετρητών, η μία (1) θέση είναι 
θέση εργάτη Νεκροταφείου, η μία (1) θέση είναι θέση εργάτη κήπων και 
δενδροστοιχειών, η μία (1) θέση είναι θέση εργάτη σφαγείων, και οι δύο 
(2) θέσεις είναι θέσεις εργατών αποχέτευσης. 

Από τις παραπάνω δεκαπέντε (15) θέσεις οι τέσσερις (4) θέσεις των 
εργατών καθαριότητας, δύο (2) θέσεις εργατών αποχέτευσης, μία (1) 
θέση του εργάτη Ν εκροταφείου, μία (1) θέση του εργάτη κήπων και δεν- 
δροστοιχειών, μία (1) θέση του εργάτη σφαγείων, μία (1) θέση του ερ¬ 
γάτη ύδρευσης, θα παραμένουν κενές και θα πληρώνονται σταδιακά, 
όταν αποχωρεί για οποιοδήποτε λόγο το προσωπικό το συνδεόμενο με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αόριστου χρόνου. 

Δ'ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΣΥΝΔΕΟΜΕΝΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

1. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ - ΚΑΤΑΒΡΕΓΜΑΤΟΣ 
Βοηθητικό προσωπικό. 

(α) Μία (1) θέση οδηγού αυτοκινήτου. 

(β) Τέσσερις (4) θέσεις εργατών καθαριότητας. 

2. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 
Βοηθητικό προσωπικό. 

Μία (1) θέση εργάτη ύδρευσης. 

3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

Βοηθητικό προσωπικό. 

Δύο (2) θέσεις εργατών αποχέτευσης. 

4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΦΑΓΕΙΩΝ 
Βοηθητικό Προσωπικό. 

Μία (1) θέση εργάτη - φύλακα - καθαριστή. 

5. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 
Βοηθητικό προσωπικό. 

Μία (1) θέση εργάτη - φύλακα - Νεκροταφείου. 

6. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΗΠΩΝ ΚΑΙ ΔΕΝΔΡΟΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 
Τεχνικό Προσωπικό. 

Μία (1) θέση οδηγού αυτοκινήτου. 

Άρθρο 2 

Η όλη υπηρεσία του Δήμου απαρτίζεται από ένα αυτοτελές Γ ραφείο. 
Η κατά το προηγούμενο άρθρο υπηρεσία υποδιαιρείται σε γραφεία ως 

εξής: 

1. Γραφείο Δημάρχου. 
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2. Γραφείο Δημοτολογίων - Στρατολογίας - Μητρώων Αρρένων - 
Εκλογικών Καταλόγων - Στατιστικής - Καλλιεργειών και Επιδοτή¬ 
σεων γενικά. 

3. Γραφείο Ληξιαρχείου και Πολιτικών Γάμων. 

4. Γραφείο Λογιστηρίου - εντολής δαπανών - προμηθειών κ.λπ. 

5. Γραφείο Μισθοδοσίας και Ασφάλισης προσωπικού. 

6. Γραφείο Βεβαίωσης Φόρων - Τελών και Δικαιωμάτων. 

7. Γραφείο Τεχνικής Υπηρεσίας Έργων. 

Οι αρμοδιότητες και τα αντικείμενα κάθε Γραφείου όπως αυτές ανα- 
φέρονται στα άρθρα 1 και 2 καθορίζονται ως εξής: 

1. Γραφείο Δημάρχου. 

Κάνει κάθε εργασία που του αναθέτει ο Δήμαρχος και δεν ανήκει στις 
αρμοδιότητες των άλλων υπηρεσιών, διεκπεραιώνει την αλληλογραφία 
του, κρατά βιβλίο συνεντεύξεων και συνεδριάσεων του Δημάρχου και το 
ενημερώνει με τα θέματα που συζητήθηκα», κρατά βιβλίο Επιτροπών 
και Συμβουλίων που μετέχει ο Δήμαρχος καθώς και το βιβλίο εισερχο¬ 
μένων και εξερχομένων στο Γραφείο εγγράφων. Περνά στο βιβλίο τις 
αποφάσεις του Δημάρχου και τις εισηγήσεις του στο Δημοτικό Συμβού¬ 
λιο και Δημαρχιακή Επιτροπή. 

2. Γραφείο Δημοτολογίου, Στρατολογίας, μητρώων αρρένων. 

Εκλογικών, Στατιστικής, Καλλιεργειών και επιδόσεων γενικά. 

Ασχολείται με την τήρηση των Δημοτολογίων και την ενημέρωσή 

τους για κάθε μεταβολή εφαρμόζοντας ότι προσδιορίζει η νομοθεσία. 
Ακόμη φτιάχνει και ενημερώνει τα μητρώα Αρρένων όπως επίσης και 
τους στρατολογικούς πίνακες και κάθε είδους εργασία που αφορά τα 
στρατολογικά θέματα και αινήκει στο Δήμο. Εκδίδει πιστοποιητικά, 
αντίγραφα, αποσπάσματα, βεβαιώσεις που σχετίζονται με τα παρα¬ 
πάνω καθήκοντά του. 

Ασχολείται επίσης με την κατάρτιση και την αναθεώρηση των εκλο¬ 
γικών καταλόγων και βιβλιαρίων και θέματα στατιστικά, καλλιέργειας 
και επιδοτήσεις. 

3. Γραφείο Ληξιαρχείου και Πολιτικών Γάμων. 

Ασχολείται με την κατάρτιση και τήρηση των ληξιαρχικών βιβλίων 
και φακέλων, με τη σύνταξη των ληξιαρχικών πράξεων, αποσπασμά¬ 
των και αντιγράφων με βάση τη νομοθεσία ως και με κάθε υπόθεση Λη- 
ξιαρχικής φύσεως. Ακόμα ασχολείται μέ θέματα που έχουν σχέση με 
τους πολιτικούς Γάμους. 

4. Γραφείο Λογιστηρίου, εντολής δαπανών, προμηθειών. 

Ασχολείται με την εκκαθάριση και εντολή πληρωμής κάθε δαπάνης 

του Δήμου σύμφωνα με το νόμο. 

Ελέγχει τη νομιμότητα των δικαιολογητικών και των παραστατικών 
στοιχείων κάθε δαπάνης, καθώς και το αν υπάρχει ανάλογη πίστωση 
στον προϋπολογισμό και εκδίδει τα χρηματικά εντάλματα πληρωμής 
και τηρεί τα λογιστικά βιβλία. 

Καταρτίζει και υποβάλλει έγκαιρα στη Δημαρχιακή Επιτροπή εισή- 
γηση σχετικά με τον προϋπολογισμό εσόδων και εξόδων του Δήμου και 
τον απολογισμό. 

Παρακολουθεί, συγκεντρώνει και ελέγχει τα αποτελέσματα του 
προϋπολογισμού ενημερώνοντας τα σχετικά λογιστικά βιβλία. 

5. Γραφείο μισθοδοσίας και ασφάλισης προσωπικού. 

Ασχολείται με τη σύνταξη των μισθολογικών καταστάσεων των τα¬ 
κτικών υπαλλήλων και των με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου εργα¬ 
ζομένων στο Δήμο, καθώς επίσης και την παρακολούθηση των συντα- 
ξιοδοτικών θεμάτων των υπαλλήλων του Δήμου. Ακόμα ασχολείται με 
τα ασφαλιστικά θέματα των εργαζομένων στο Δήμο συντάσσοντας διά¬ 
φορες καταστάσεις για τους ασφαλιστικούς οργανισμούς. Ασχολείται 
επίσης με την τήρηση των ασφαλιστικών βιβλιαρίων των εργαζομένων 
στο Δήμο, την αγορά ενσήμων και επικόλλησή τους. 

6. 1 ραφείο Βεβαιώσεως Φόρων, Τελών και Δικαιωμάτων 

Ασχολείται με τη βεβαίωση των τελών καθαριότητας - ηλεκτροφω- 

τισμού των τελών διαφήμισης, χρήσεως κοινόχρηστων χώρων και πε¬ 
ζοδρομίων, τελών ύδρευσης αποχέτευσης και γενικά κάθε εργασία που 
ορίζει ο Νόμος για τη βεβαίωση των φόρων και εισφορών, ασχολείται με 
τη διενέργεια (σε συνεργασία με το Γραφείο της Τεχνικής Υπηρεσίας 
όσον αφορά την έκταση και τη χορήγηση των φορολογουμένων χώρων). 

7. Γ ραφείο Τεχνικής Υπηρεσίας έργων 

Ασχολείται με τη συγκέντρωση των κάθε είδους τίτλων κυριότητας 
της ακίνητης περιουσίας του Δήμου, όπως επίσης και της κοινόχρηστης 
και συντάσσει σχεδιαγράμματα για κάθε είδους ακίνητο. 

Καταρτίζει για κάθε ακίνητο του Δήμου φάκελο που περιέχει όλα τα 
στοιχεία που αποδεικνύουν τα δικαιώματα, ιδιοκτησίας του Δήμου τη¬ 
ρώντας ενημερωμένο το βιβλίο κτηματολογίου, καταρτίζει φακέλους 
για κάθε ένα από τους κοινόχρηστους χώρους του Δήμου που περιέχουν 
όλα τα στοιχεία που αποδεικνύουν τα δικαιώματα του Δήμου στους κοι¬ 


νόχρηστους αυτούς χώρους. 

Επιμελείται την εφαρμογή των κανονισμών των Σφαγείων και Νε¬ 
κροταφείων των βιβλίων κινήσεως και διαθέσεως τάφων σύμφωνα με 
τις αποφάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου, τηρώντας σχετικό τοπογρα- 
φικο διάγραμμα και κάθε βιβλίο, εποπτεύει το προσωπικό του Νεκροτα¬ 
φείου. 

Ασχολείται με την εκτέλεση των έργων που γίνονται από το Δήμο και 
την επίβλεψη των έργων που γίνονται με ανάθεση ή δημοπρασία, ακόμα 
ασχολείται με τη διαδικασία παραλαβής των έργων και ενημερώνει το 
Δημοτικό Συμβούλιο μετά την εντολή του Δημάρχου για τις διαπιστώ¬ 
σεις, παραλείψεις και κακοτεχνίες που έγιναν κατά την κατασκευή, 
όπως επίσης και τις τυχόν τροποποιήσεις που έγιναν στις μελέτες κατά 
την κατασκευή, για τα Π.Κ.Π.Τ.Μ. και για τους συγκριτικούς πίνακες. 

Ασχολείται με τον καταρτισμό προδιαγραφών έλεγχο και την πιστο¬ 
ποίηση των υλικών - οργάνων - μηχανημάτων κ.λπ. για τις διάφορες 
ανάγκες της Δ/νσης Τεχνικών υπηρεσιών που γίνονται από το Γραφείο 
εντολής δαπανών προμηθειών και αποθηκών. 

Άρθρο 4. 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

Προϊστάμενος του αυτοτελούς Γ ραφείου του Δήμου, κρίνεται - επιλέ¬ 
γεται και τοποθετείται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 
1586/1986, όσον αφορά τους κλάδους των οποίων οι υπάλληλοι κρί- 
νονται για την κατάληψη θέσεως προϊσταμένου, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 9 παρ. 10 του Ν. 1586/1986 ορίζουμε τα εξής: 

Για προϊστάμενος του αυτοτελούς γραφείου του Δήμου επιλέγεται και 
τοποθετείται υπάλληλος βαθμού όπως ορίζει το άρθρο 9 του Ν. 1586/ 
1986, τονίζεται ιδιαίτερα ότι δεν μπορεί ποτέ να κριθεί για Προϊστάμε¬ 
νος, υπάλληλος, ανεξάρτητα κατηγορίας και κλάδου, κατώτερου βαθ¬ 
μού, άλλου υπαλλήλου ο οποίος κατέχει ανώτερο βαθμό. 'Οτβπ ο Προϊ¬ 
στάμενος απουσιάζει ή σε περίπτωση κενώσεως της θέσης αναπληρώνε¬ 
ται από άλλους υπαλλήλους όπως ορίζει ο Νόμος 1586/86. 

Άρθρο 5. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ - ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

Ο Προϊστάμενος κάτω από την άμεση εποπτεία του Δημάρχου κα¬ 
τευθύνει όλες τις υπηρεσίες του Δήμου, εισηγείται τα (αντικείμενα της 
αρμοδιότητάς του και ασκεί τις αρμοδιότητες που του έχουν ανατεθεί 
από το Δήμο, ύστερα από νόμιμη εξουσιοδότηση. 

Εποπτεύει και καθοδηγεί όλους τους υπαλλήλους, παρακολουθεί την 
ποσότητα - ποιότητα και πρόοδο των εργασιών τους. 

Κατανέμει κατά ορθή και δίκαιη κρίση το έργο που διεκπεραιώνουν 
οι υπάλληλοι και γενικά παίρνει κάθε μέτρο που απαιτείται πάντοτε 
όμως στα πλαίσια του Νόμου, του παρόντος Οργανισμού και των οδη¬ 
γιών του Δημάρχου και τη διεκπεραίωση κάθε εργασίας του Δήμου. 

Ελέγχει τα έγγραφα που συντάσσονται από τους υφισταμένους του. 
Μεριμνά για την ενέργεια κάθε υπηρεσιακής μεταβολής των υπαλλή¬ 
λων, όπως για τη σύνταξη αποφάσεων προαγωγών, τις προσαυξήσεις 
μισθού, τη χορήγηση αδειών, τη συνταξιοδότηση και γενικά για κάθε εί¬ 
δους υπηρεσιακή μεταβολή. Καταρτίζει τους ετήσιους πίνακες αρχαιό¬ 
τητας των υπαλλήλων του Δήμου και επιμελείται για κάθε υπηρεσιακό 
θέμα που αφορά το τακτικό προσωπικό και το προσωπικό που συνδέεται 
με το Δήμο με σχέση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου και μεριμνά για το διο¬ 
ρισμό, την πρόσληψη και την απόλυσή τους. Χαρακτηρίζει την αλληλο¬ 
γραφία του Δήμου εκτός από την εμπιστευτική. 

Άρθρο 6. 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Η κατανομή του προσωπικού στα Γραφεία γίνεται με απόφαση του 
Δημάρχου και ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου. Ο Τρό¬ 
πος λειτουργίας κάθε Γ ραφείου στις ιδιαίτερες λεπτομέρειές της, καθώς 
και άλλη γενικά, λεπτομέρεια εκτός από το Νόμο οριζόμενων, καθορίζο¬ 
νται με ειδικούς κανονισμούς. 

Άρθρο 7. 

Τα του διορισμού των καθηκόντων, των περιορισμών, του χρόνου ερ¬ 
γασίας, της αστικής ευθύνης, των δικαιωμάτων αδειών, των μεταβο¬ 
λών της υπηρεσιακής κατάστασης, του προβαδίσματος, των ηθικών 
αμοιβών, των πειθαρχικών αδικημάτων των ποινών τα της λύσεως της 
υπαλληλικής σχέσης, της ιατ ροφαρμακευτικής - νοσοκομειακής περί- 
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θαλψης, των εξόδων κηδείας, των από τον παρόντα οργανισμό προβλε- 
πόμενων τακτικών μόνιμων υπαλλήλων διέπονται από τις διατάζεις του 
Ν. 1188/1981 «Κώδικα Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων» και 
του Νόμου 1586/86 βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημο¬ 
σίου, Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και των ΟΤΑ και άλλες 
συναφείς διατάξεις» και των σε εκτέλεση αυτών εκδιδομένων Διαταγμά¬ 
των της αριθμ. ΔΙΟΔ/Φ/23/4205/30.4.86 απόφασης του Υπουργού 
Προεδρίας Κυβερνήσεως «Καθορισμός προσόντων - Διορισμού - Προσο- 
ντολογίου - Κλαδολόγιο) που δημοσιεύτηκε στο 318/9.5.1986 τεύχ. 
Β') όπως αυτή τροποποιήθηκε με τις αριθμ. ΔΙΟΔ/Φ.ΟΙ.25/6101/ 

3.7.1986 και ΔΙΟΔ/Φ.01/3/2955/31.3.1987 (ΦΕΚ 232/ 

7.5.1987 τεύχος Β') καθώς και του αριθμ. 37α/26.1.1987 Π. Δ/τος 
(ΦΕΚ 11/4.2.1987 τεύχος Α') μερική επέκταση διατάξεων που ισχύ¬ 
ουν για τους δημοσίους υπαλλήλους και τους υπαλλήλους των ΟΤΑ και 
τους υπαλλήλους των άλλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 
και προσαρμογή διατάξεων στις ρυθμίσεις του Νόμου 1586/1986, των 
δε εργατο-τεχνιτών συνδεομένων με το Δήμο με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου αόριστου χρόνου διέπονται από τις διατάξεις του Νόμου 
993/1979 «περί του επί συμβάσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσω¬ 
πικού του Δημοσίου, των ΟΤΑ και λοιπών Νομικών Προσώπων Δημο¬ 
σίου Δικαίου και του Νόμου 1476/1984 «Διορισμός σε μόνιμες θέσεις 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου του Δημοσίου, 
των ΟΤΑ και άλλες διατάξεις και των σε εκτέλεση αυτών εκδιδομένων 
διαταγμάτων και Νόμων. 

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 

Μεσολόγγι, 2 Μαΐου 1988 
Ο Νομάρχης 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΤ 

-♦- 

Αριθ. 8330 ( 10 > 

Έγκριση του Ειδικού Κανονισμού Λιμένα Αλιβερίου αριθ. 07. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθ. 156 του Ν.Δ. 187/73 «περί Κώδικος Δη¬ 
μοσίου Ναυτικού Δικαίου». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 388/83. 

3. Το αριθ. 3525/265/26.2.88 έγγραφο του Υπολιμεναρχείου 
Αλιβερίου με το οποίο υποβλήθηκε το σχέδιο του Ειδικού. Κανονισμού 
Υπολιμεναρχείου Αλιβερίου αριθ. 7 «περί αναπροσαρμογής λεμβουχι- 
κών δικαιωμάτων Λιμένα Αλιβερίου». 

4. Το γεγονός ότι όπως προκύπτει από την 26.2.88 αιτιολογική έκ¬ 
θεση του Λιμενάρχη Αλιβερίου το ποσοστό αναπροσαρμογής των.λεμ- 
βουχικών δικαιωμάτων βρίσκεται μέσα στα πλαίσια του ποσοστού που 
καθορίζεται από το Α 10569/Δ.1489/7.1.88 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εθνικής Οικονομίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τον αριθ. 7 Ειδικό Κανονισμό Λιμένα Αλιβερίου «Περί 
αναπροσαρμογής λεμβουχικών δικαιωμάτων Λιμένα Αλιβερίου», όπως 
έχει. 

Ο ΛΙΜΕΝΑΡΧΗΣ ΑΛΙΒΕΡΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

α) Τις διατάξεις του δια από 9 Ιουνίου 1948 Β.Δ. κωδικοποιηθέντος 
Νόμου 499/47 «περί πειθαρχικής εξουσίας των Προϊσταμένων των Λι¬ 
μενικών Αρχών» (ΦΕΚ/162/Α), συνδυαζόμενες με τα άρθρα 141-157 
του Ν.Δ. 187/73 με το οποίο κυρώθηκε ο Κώδικας Δημοσίου Ναυτι¬ 
κού Δικαίου (ΦΕΚ 39 Α). 

β) Τις διατάξεις του Ν.Δ. 444/70 «Περί αρμοδιότητας του Λ.Σ^και 
σχέσεως προς τας αρμοδιότητας των Σωμάτων Ασφαλείας» (ΦΕΚ/ 
39/Α) διατάσσουμε: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'. 

Άρθρο 1. 

Ο παρών Ειδικός Κανονισμός Λιμένα Αλιβερίου ισχύει στη χερσαία 
και θαλάσσια ζώνη του, τους λιμένας, τους όρμους, καθώς και στη θα¬ 
λάσσια έκτακτης περιοχής διακαιοδοσίας της Λιμενικής Αρχής και των 
υφισταμένων της Λιμενικής Σταθμών και Υπαλλήλων Λιμένα, καθώς 
αυτή καθορίζεται από τις κείμενες διατάξεις. 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'. 

Άρθρο 2. 

1. Η μεταφορά προσώπων στα αγκυροβολημένα και παροπλισμένα 
πλοία πραγματοποιείται με ολική μίσθωση της Ε/Γ λέμβου, εκτός αν 
υπάρχει περίπτωση εφαρμογής του άρθρου 3 του Κανονισμού αυτού, 
οπότε και εισπράττεται ατομικό εισιτήριο. 

2. Για κάθε ολική μίσθωση της Ε/Γ λέμβου, τα λεμβουχικά δικαιώ¬ 
ματα καθορίζονται ως εξής κατά περιοχές. 

α. Περιοχή αγκυροβολιού πλοίων Λιμένα Αλιβερίου. 

(μέχρι αποστάαεως δύο (2) ναυτικών μιλιών). 

1. Από ώρας 07.00 μέχρι 20.00 δρχ. 948. 

2. Από ώρας 20.00 μέχρι 24.00 δρχ. 1066. 

3. Από ώρας 24.00 μέχρι 07.00 δρχ. 1185. 

β. Περιοχή παροπλισμένων πλοίων όρμου Αλιβερίου. 

(μέχρι αποστάσεως τρισήμισυ 3 1/2 ναυτικών μιλιών). 

1. Από ώρας 07.00 μέχρι 20.00 δρχ. 1185. 

2. Από ώρας 20.00 μέχρι 24.00 δρχ. 1303. 

3. Από ώρας 24.00 μέχρι 07.00 δρχ. 1421. 

3. Η μίσθωση αυτή περιλαμβάνει μία πλήρη διαδρομή (μετάβαση - 
επιστροφή) και αναμονή της λέμβου μέχρι τριάντα λεπτά (30') αν χρεια¬ 
στεί. Μετά από 30' τα δικαιώματα αυξάνονται κατά 10% δρχ. για κάθε 
15' αναμονής, η οποία δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερη από δύο (2) 
ώρες. Οι διαδρομές και η αναμονή ρυθμίζονται μεταξύ των ενδιαφερο¬ 
μένων και λεμβούχων. 

4. Τα ανωτέρω λεμβουχικά δικαιώματα αποτελούν αντάλλαγμα 
χρήσης της μισθούμενης λέμβου συμπεριλαμβανομένης και της αμοι¬ 
βής των επιβαινόντων λεμβούχων. 

5. Για αποστάσεις μεγαλύτερες των τρισήμισυ 3 1/2 ναυτικών μι¬ 
λιών το λεμβουχικά δικαίωμα καθορίζεται με ελεύθερη συμφωνία και σε 
αδυναμία επίτευξης συμφωνίας καθορίζεται με απόφαση του Λιμενάρχη 
Αλιβερίου. 

Άρθρο 3 

Τα λεμβουχικά δικαιώματα για κάθε διαδρομή με επιστροφή όταν το 
πλοίο παραμένει στο αγκυροβόλιο περισσότερο από 24 ώρες καθορίζο¬ 
νται ως κατωτέρω: 

α) Επισκέπτες ή επιβάτες 59 δρχ. κατά άτομο, 
β) Μέλη πληρώματος, εργατοτεχνίτες και άλλοι συναλλασσόμενοι με 
το πλοίο 59 δρχ. το άτομο. 

γ) Παιδιά μέχρι 5 ετών δεν καταβάλλουν λεμβουχικά δικαίωμα. 
Άρθρο 4 

1. Για τη μεταφορά αποσκευών και αντικειμένων των προσώπων 
που διακινούνται στα πλοία δεν καταβάλλεται κανένα δικαίωμα για τις 
συνήθεις αποσκευές βάρους μέχρι 25 χιλιόγραμμα. 

2. Για αποσκευές βάρους μεγαλύτερου των 25 χιλιογράμμων και 
μέχρι 50 χιλιογράμμων καταβάλλεται υπό των διακινουμένων προσώ¬ 
πων λεμβουχικά δικαίωμα 59 δρχ. 

3. Οι αποσκευές βάρους άνω των 50 χιλιογράμμων μεταφέρονται 
μόνο με τις Φ/Γ λέμβους, εφόσον υπάρχει η κατηγορία αυτή των λέμ¬ 
βων στο λιμάνι. 

Άρθρο 5 

1. Τα λεμβουχικά δικαιώματα για τη μεταφορά εφοδίων πλοίωι 
(εξαρτήματα μηχανών, λάδια, χρώματα, τρόφιμα, κ.λπ.) με τις επαγ 
γελματικές λέμβους του λιμένα καθορίζονται σε δρχ. 592 κατά τόνο. 

2. Σε περίπτωση μεταφοράς συμπαγών εμπορευμάτων εξαρτημάτω' 
μηχανών κ.λπ. το βάρος των οποίων υπερβαίνει τα 500 χιλιόγραμμί 
τα λεμβουχικά δικαιώματα αυξάνονται 100% από το τιμολόγιο πο 
ισχύει κάθε φορά. 

Άρθρο 6 

Η αμοιβή των λεμβούχων που απασχολούνται με την πρόαδεση κο 
τη λύση των σχοινιών πρόσδεσης των πλοίων τα οποία παραβάλλουν 
πρυμνοδετούν στους προβλήτες του λιμένα Αλιβερίου και της ΑΓΕΤ 
ΗΡΑΚΛΗ II καθορίζονται ως κατωτέρω: 

Α. Λιμάνι Αλιβερίου 

1) Για πλοία μέχρι 100 κ.ο.χ. δρχ. 237 

2) Για πλοία από 101 μέχρι 500 κ.ο.χ. δρχ. 355 

3) Για πλοία από 501 μέχρι 1.501 κ.ο.χ. δρχ. 474 

4) Για πλοία από 1.501 κ.ο.χ. και άνω δρχ. 592 
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Β. Προβλήτα ΑΓΕΤ/ΗΡΑΚΛΗΣ II 

1) Για πλοία μέχρι 100 χ.ο.χ. 474 

2) Για πλοία από 101 μέχρι 500 κ.ο.χ. δρχ. 592 

3) Για πλοία από 501 μέχρι 1.500 κ.ο.χ. 711 

4) Για πλοία από 1.501 κ.ο.χ. και άνω δρχ. 829 

"Αρθρο 7 

1. Τα λεμβουχικά δικαιώματα των άρθρων 3,4,5 και 6 αυξάνονται: 
α) κατά 75% τις Κυριακές και επίσημες αργίες κατά τις οποίες δεν ερ¬ 
γάζονται οι Δημόσιες Υπηρεσίες Αλιβερίου. β) Κατά την εκτέλεση λεμ- 
βουχιχών εργασιών από ώρας 20.00 μέχρι 24.00 κατά 50% και από 
ώρας 24.00-07.00 κατά 75%. 

Εάν η εργασία εκτελεσθεί κατά το νυχτερινό ωράριο της Κυριακής ή 
εξαιρέσιμου ημέρας, το τιμολόγιο των λεμβουχικών δικαιωμάτων της 
εξαιρέσιμου ημέρας προσαυξάνεται κατά 50%. 

2. Για αναμονή της λέμβου κατά τη φόρτωση των εφοδίων λόγω μη 
εγκαίρου άφιξης του πλοίου εισπράττονται 206 δρχ. για κάθε ώρα ανα¬ 
μονής ανεξάρτητα από το τιμολόγιο μεταφοράς. 

Άρθρο 8 

Στα λεμβουχικά δικαιώματα των άρθρων 3 και 4 παρέχεται έκ¬ 
πτωση 50% για τις κατωτέρω περιπτώσεις. 

1. Σε στρατιωτικούς γενικώς και στους υπηρετούντες στα Σώματα 
Ασφαλείας. 

2. Σε μαθητές, σπουδαστές και φοιτητές. 

3. Στους συνταξιούχους του ΝΑΤ. 

Άρθρο 9 

Το λεμβουχικά δικαίωμα σε περιπτώσεις άφιξης τουριστικών πλοίων 
για την αποβίβαση και επιβίβαση των περιηγητών καθορίζεται σε 59 
δρχ. κατά περιηγητή. 

Εάν για την αποβίβαση και επιβίβαση των περιηγητών χρησιμοποι¬ 
ηθούν οι λέμβοι του μεταφέροντος τους περιηγητάς πλοίου, χωρίς τη 
χρησιμοποίηση υπό των λεμβούχων σκαφών το κατά το προηγούμενο 
άρθρο λεμβουχικά δικαίωμα μειούται κατά 50% και περιλαμβάνει και 
την αμοιβή των λεμβούχων δια την παρεχόμενην προσωπικήν εργασία. 

Άρθρο 11 

Σε περίπτωση πλεύρισης ή πρυμνοδέτησης του πλοίου που μεταφέρει 
τους περιηγητάς και η αποβίβαση και επιβίβαση των περιηγητών γίνε¬ 
ται χωρίς τη μεσολάβηση πλωτών μέσων δεν καταβάλλεται λεμβου- 
χικό δικαίωμα. 


Άρθρο 12 

Τα λεμβουχικά δικαιώματα που αναφέρονται στα προηγούμενα άρ¬ 
θρα περιλαμβάνουν την εργοδοτική εισφορά υπέρ ΙΚΑ καθώς επίσης και 
κάθε άλλη εισφορά και δεν υπόκεινται σε καμιά αύξηση λόγω δώρου 
εορτών ή άλλης αιτίας. 


Άρθρο 13 

Κάθε αμφισβήτηση ή διαφορά σχετική με τα λεμβουχικά δικαιώματα 
που δεν προβλέπεται από τον παρόντα Κανονισμό επιλύεται από τη Λι-' 
μενική Αρχή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
Άρθρο 14 

Οι παραβατες του παρόντος Κανονισμού του οποίου η ισχύς αρχίζει 
από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και η εκτέ¬ 
λεσή του ανατίθεται στα Λιμενικά όργανα της Υπηρεσίας μας, ανεξάρ¬ 
τητα των αυντρεχουσών ποινικών και αστικών ευθυνών κατά την ισχύ- 
ουσα Νομοθεσία, υπόκενται και στις πειθαρχικές ποινές του άρθρου 157 
του Ν.Δ. 187/1973. 

Αλιβέρι, 28 Φεβρουάριου 1988 
Ο Λιμενάρχης 

Σημ/ρος Λ.Σ. (ΕΥ) ΦΩΤΙΟΣ ΤΣΑΡΑΝΤΑΝΗΣ 
β) Ορίζουμε ημερομηνία έναρξης ισχύος αυτού από την ημέρα δημο¬ 
σίευσής του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 


Χαλκίδα, 26 Απριλίου 1988 
Ο Νομάρχης 


ΝΙΚ. ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΣ 


-♦- 

Αριθ. 1362 (11) 

Διαπίστευση του προσωρινού αριθμού θέσεων του τμήματος Εγγείων 
Βελτιώσεων Ν. Κιλκίς. 


Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΙΛΚΙΣ 


Έχοντας υπόψη: 

1. Το αριθμ. 3/84 Π.Δ. (ΦΕΚ 3/τ.Α./84) μεταβίβαση αρμοδιοτή¬ 
των στους Νομάρχες σε θέματα κατάστασης Προσωπικού Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου. 

2. Τις διατάξεις της ΔΙΠΙΔ Φ.42/24/11440/31.12.86 ΦΕΚ 
921/31.12.86 Κοινής Υπουργικής Απόφασης «Ρύθμιση θεμάτων 
προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου, όπως συμπληρώθηκε με τη Δ1ΠΙΔ/Φ. 
42/63/11056/31.12.87». 

3. Τη 1348/3.5.88 απόφασή μας, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε τον προσωρινό αριθμό θέσεων του ΙΙροσ. Ιδ. Δικαίου, 

Αόριστου Χρόνου του Τμήματος Εγγείων Βελτιώσεων Κιλκίς, που συ- 
στάθηκε με την παραπάνω απόφασή μας κατά Ειδικότητα. 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 

Εργάτης Υδρομετρήσεων 1 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 

σεως. 

Κιλκίς, 4 Μάΐου 1988 
Ο Νομάρχης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 

- 4 - 

Αριθ. ΓΕ 3243(α) (12) 

Παραχώρηση κοινόχρηστης έκτασης 4.000 τ.μ. στο Ι.Κ.Α. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΠΙΕΡΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) του Ν.Δ. 532/70 «περί διοικητικής αποκεντρώ- 
σεως και του σε εκτέλεση αυτού εκδοθέντος με αριθμ. 709/70 Β.Δ. 
«περί καθορισμού των διατηρούμενων υπέρ του Υπουργού Γεωργίας αρ¬ 
μοδιοτήτων». 

β) Του άρθρου 123 παρ. 10 του Αγροτικού Κώδικα σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 994/79 «περί παραχωρήσεως εκτά¬ 
σεων για κοινωφελείς σκοπούς κ.τ.λ.». 

2. Το 2242/9.3.1988 έγγραφο του Ι.Κ.Α. (ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 
ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ) που ζητά τη δωρεάν παραχώρηση στο Ι.Κ.Α. έκτασης 
4.000 τ.μ. από το Κρατικό Κτήμα Κατερίνης προκειμένου να χρησιμο¬ 
ποιήσει αυτή για ανέγερση χτιρίου προς στέγαση των Διοικητικών και 
Υγειονομικών Υπηρεσιών του στο Υποκατάστημα Κατερίνης. 

3. Το 2/25.3.1988 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Τ.Γ.Κ. και Δασών Ν. Πιερίας με το οποίο εγκρίνει, σύμφωνα με την 
22031/84 σχετική του Υπουργείου Γεωργίας τη δωρέαν παραχώρηση 
στη Δ/νση Γεωργίας 4.000 τ.μ. από το Κρατικό Κτήμα Κατερίνης με 
σκοπό, με απόφασή μας στη συνέχεια να παραχωρηθεί στο Ι.Κ.Α. για 
ανέγερση χτιρίου του προς στέγαση των Διοικητικών και Υγειονομικών 
Υπηρεσιών του Υποκαταστήματος Κατερίνης. 

Το από 28.4.1988 τοπογραφικό διάγραμμα του Γραφείου Τοπο¬ 
γραφικής που απεικονίζεται η προς παραχώρηση έκταση των 4.000 
τ.μ. κατά θέση και εμβαδόν και εγγράφονται οι μεταβολές ως και το 
επεξηγηματικό υπόμνημα. 

- Σχετική εισήγηση της Δ/νσης Γεωργίας, αποφασίζουμε: 

Παραχωρούμε δωρεάν στο Ι.Κ.Α. το αριθμ. 1406 β τεμάχιο εμβα- 

δού 4.000 τ.μ. του Γεωργικού Ταμείου Κατερίνης, όπως τούτο περι- 
γράφεται κατά θέση, διαστάσεις και έκταση στο πιο πάνω αναφερόμενο 
διάγραμμα του Γραφείου Τοπογραφικής, που αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος του παρόντος, για την ανέγερση κτιριακών εγκαταστάσεων προς 
στέγαση των Διοικητικών και Υγειονομικών Υπηρεσιών του Υποκ/ 
ματος Κατερίνης. 

- Την τομή και κυριότητα του πιο πάνω τεμαχίου αποκτά το Ι.Κ.Α. χω¬ 
ρίς καταβολή τιμήματος ή άλλης αποζημίωσης. 

Η απόφαση αυτή έχει θέση οριστικού τίτλου κυριότητας και μεταγρά¬ 
φεται στα βιβλία μεταγραφών του Υποθηκοφυλακείου Κατερίνης, αφού 
προηγούμενα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφωνα 
με το άρθρο 123 του Αγροτικού Κώδικα και με τη φροντίδα του Ι.Κ.Α. 
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Η παραχώρηση γίνεται με τον όρο, ότι το Ι.Κ.Α. εντός έτους θ’ αρχί¬ 
σει την κατασκευή των κτιριακών εγκαταστάσεων και εντός 2ετίας θα 
περατώσει αυτές ως επίσης και με τον όρο της μη χρησιμοποίησης της 
'κτασης για άλλον σκοπό διάφορο αυτού που γίνεται η παραχώρηση. 

Η.απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στη Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Κατερίνη, 28 Απριλίου 1988 
Ο Νομάρχης 
ΔΗΜ. ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ 
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Αριθ. ΟΙΚ. 3182 (13) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγίου Κηρύ- 
κου Ικαρίας, Ν. Σάμου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΣΑΜΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 12, 37 και 324 του Ν. 1188/81 «περί 
κώδικος Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων», όπως τροποποιήθη¬ 
καν με το Ν. 1586/86. 

2. Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του άρθρου 5 
του Ν. 1188/81, που διατυπώθηκε στο αριθμ. 1/8.2.1988 πρακτικό 
του. 

3. Τις ανάγκες του Δήμου Αγίου Κηρύκου σε προσωπικό. 

4. Το έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών αρ. 53560/6.8.1986, 
όπως τροποποιήθη>ε με το ΤΕΕΕΧ αρ. 4403/20.1.1988 του ίδιου 
Υπουργείου, που αναφέρεται στην «ψήφιση Οργανισμών Εσωτερικής 
Υπηρεσίας ΟΤΑ», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη 2/1988 απόφαση του Δ.Σ. Αγίου Κηρύκου - Ικαρίας, 
περί χροποπαιήσεως του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή¬ 


μου, απόφαση με την οποία η οργανική σύνθεση και διαβάθμιση των θέ¬ 
σεων του τακτικού προσωπικού (μόνιμου και επί συμβάσει εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου) του Δήμου Αγίου Κηρύκου ορίζεται ως εξής: 

Α' ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικός. 

Μία θέση ΠΕΙ με βαθμούς Γ-Β-Α. 

2. Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικός. 

Τρεις (3) θέσεις ΔΕΙ με βαθμούς Γ-Β-Α. 

3. Κλάδος ΔΕ14 ελεγκτών εσόδων εξόδων ΟΤΑ. 

Μία (1) θέση ΔΕ14 με βαθμούς Γ-Β-Α. 

4. Κλάδος ΔΕ15 εισπρακτόρων ΟΤΑ. 

Μία (1) θέση ΔΕ15 με βαθμούς Γ-Β-Α. 

5. Κλάδος ΥΕ1 κλητήρων - θυρωρών - γενικών καθηκόντων. 
Μία (1) θέση ΥΕ1 με βαθμούς Δ-Γ. 

Β' ΘΕΣΕΙΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Μία (1) θέση οδηγού απορριμματοφόρου αυτοκινήτου του κλάδου 
ΔΕ 29 με βαθμούς Γ-Β-Α. 

2. Μία (1) θέση υδραυλικού του κλάδου ΔΕ30 με βαθμούς Γ-Β-Α. 

3. Τρεις (3) θέσεις οδοκαθαριστών του κλάδου ΥΕ16 με βαθμούς 
Δ-Γ. 

4. Τρεις (3) θέσεις υδρονομέων του κλάδου ΥΕ16 με βαθμούς Δ-Γ. 

Γ' ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Τρεις (3) θέσεις οδοκαθαριστών του κλάδου ΥΕ16. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Σάμος, 30 Απριλίου 1988 
Ο Νομάρχης 
ΘΕΟΧ. ΤΣΙΟΚΑΣ 
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